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TERMA REFERENCE
Pozicioni: Ekspert komunikimi

Projekti: VOICE 2 YOUTH ALBANIA — Vocational Training Opportunities to Increase
Competences and Employment among Youth in Albania

Kohézgjatja e projektit: 36 muaj
I. Informacion i pérgjithshém mbi projektin

Projekti “VOICE 2 YOUTH ALBANIA” synon luftimin e papunésis€¢ s€ té rinjve dhe
promovimin e integrimit socio-ekonomik pérmes trajnimeve profesionale, mbéshtetjes pér
punésim dhe nxitjes s€ vetépunésimit. Projekti zbatohet n€ Tirané dhe Vloré dhe pérfshin
forcimin e gendrave t€ trajnimit profesional, zhvillimin e praktikave ndérkombétare,
mbéshtetjen pér startup-e dhe krijimin e rrjeteve ndérmjet institucioneve publike, bizneseve
dhe diasporés.

Agjencia Kombétare e Rinis€ merr pjesé si institucion publik partner né zbatimin e aktiviteteve
té projektit.

I1. Objektivi i pozicionit

Eksperti/ja i/e Komunikimit do té€ jeté pérgjegjés/e pér planifikimin dhe zbatimin e aktiviteteve
té komunikimit dhe dukshmérisé€ sé¢ AKR né kuadér t€ projektit VOICE 2 YOUTH ALBANIA,
me qéllim promovimin e rezultateve t€ projektit dhe sigurimin e pérputhshméris€ me
udhézimet e financuesit dhe partnerit lider.

III. Pérshkrimi i punés
1. Strategjia e komunikimit dhe dukshmérisé

e Harton dhe zbaton planin e komunikimit t€ AKR né kuadér té
projektit.

e Siguron pérputhshmériné me udhézimet e dukshmérisé¢ sé
financuesit.

e Pérgatit materiale informuese dhe promovuese pér projektin.

2. Menaxhimi i pérmbajtjes dhe mediave

o Harton njoftime pér shtyp, artikuj dhe pérmbajtje pér publikim né
fagen zyrtare dhe rrjetet sociale t€¢ AKR.

o Dokumenton aktivitetet pérmes fotografive, videove dhe materialeve
té tjera vizuale,

e Koordinon publikimin e rezultateve dhe historive t€ suksesit té
pérfituesve.



3. Komunikimi me palét e interesit

o Mbéshtet organizimin e eventeve dhe aktiviteteve nga
piképamja e komunikimit publik.

o Bashképunon me partnerét pér harmonizimin e mesazheve
dhe identitetit vizual t& projektit.

o Promovon aktivitetet dhe rezultatet né nivel lokal dhe
kombétar.

4. Monitorimi dhe raportimi i dukshmérisé

o Pérgatit raporte mbi aktivitetet e komunikimit dhe indikatorét e
dukshmérisé.
e Monitoron impaktin e komunikimit dhe angazhimin e audiencés.

5. Mbéshtetja né zhvillimin strategjik dhe qéndrueshmériné

e Siguron qé& komunikimi 1 projektit t€ jeté né pérputhje me prioritetet
strategjike t€ AKR.

o Kontribuon né€ promovimin e praktikave t€ mira dhe rezultateve té
projektit pér pérdorim afatgjaté.

IV. Rezultatet e pritshme

e Zbatim efektiv i planit t€ komunikimit t€ projektit.
e Rritje e dukshméris€ sé€ projektit dhe rolit t€ AKR né nivel kombétar.

V. Kualifikimet dhe pérvoja
Kandidati/ja duhet té plotésoj€ kéto kritere:

e Diplomé universitare né komunikim, marrédhénie me publikun, marketing,
menaxhim, ose fusha t€ ngjashme; diplomé e nivelit Master pérbén avantazh.

e Pérvojé praktike n€ hartim materialesh komunikimi, menaxhim rrjetesh sociale dhe
organizim eventesh.

o Aftési shumé t€ mira n€ hartim dhe redaktim tekstesh né shqip dhe anglisht.

e Pérvojé né menaxhimin e rrjeteve sociale dhe krijimin e pérmbajtjes digjitale.

o Aftési pér t€ punuar né ményré té€ pavarur dhe pér t€ menaxhuar disa detyra
njékohésisht.

VI. Kohézgjatja dhe lloji i angazhimit

Angazhimi do té€ jeté pér njé periudhé g€ pérkon me kohézgjatjen e projektit (36 muaj), me
intensitet pune sipas nevojave té planit t& aktiviteteve.

Lloji 1 kontratés do t& pércaktohet né pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe rregullat e
menaxhimit financiar té projektit.



VII. Dokumentacioni i aplikimit

Kandidatét e interesuar duhet t& dorézojné:
e CV t€ pérditésuar;
e Letér motivimi q€ pérshkruan pérvojén dhe aftésité e tyre relevante;
e (Cdo dokument tjetér mbéshtetés qé vérteton pérvojén profesionale.

VIII. Procedura e pérzgjedhjes

e Faza 1: Shqyrtimi i kualifikimeve dhe eksperiencés.
e Faza 2: Intervisté profesionale né€ shqip dhe anglisht.

AKR rezervon té€ drejtén t€ mos pérzgjedhé asnjé kandidat né€se nuk plotésohen kriteret e
kérkuara.

IX. Dispozita té pérgjithshme

Angazhimi né kété projekt do té€ realizohet né pérputhje me marréveshjen e financimit t&
projektit, udhézimet e AICS dhe legjislacionin shqiptar né fuqi.

(Cdo konflikt i mundshém interesi duhet té€ deklarohet nga kandidati.

T¢€ dhénat personale do t€ trajtohen né€ pérputhje me legjislacionin pér mbrojtjen e t€ dhénave
personale.

X. Afati pér aplikime

Aplikimet duhet té€ dérgohen né adresén elektronike info@rinia.gov.al deri mé daté 20 Shkurt
2026, ora 16:00.

Agjencia Kombétare e Rinisé (AKR)
"Rruga Naim Frashéri" nr 37, Tirané, Shqipéri

AKR &shté njé punédhénés me mundési t€ barabarta dhe inkurajon kandidatét me prejardhje té
ndryshme t€ aplikojné.

Shénim: Termat e mésipérme té referencés jan€ njé udhézues i pérgjithshém dhe mund t€ jené
subjekt 1 modifikimit sipas nevojave t&¢ AKR.



