TERMAT E REFERENCES

Pozicioni: Ekspert i Shéndetit Mendor pér Studimin Bazé dhe Kontributet Politike
Institucioni pérfitues: Agjencia Kombétare e Rinis€ (PP02), Shqipéri

Emri i projektit: HARMONY — “Health and Resilience: Mental Empowerment for New
Youth”

Kodi i projektit: 03C1055

Programi i financimit: Interreg Europe

Instrumenti i politikés i adresuar: Strategjia Kombétare e Rinis€ 2022—-2029

Data e pérfundimit té kontratés: Prill 2028 (ose me finalizimin e t€ gjithé produkteve)
Vendi i angazhimit: Tirané / me mundési angazhimi online dhe pjesémarrje né€ evente
Raportimi: Te Koordinatori i Projektit t€¢ HARMONY prané AKR-sé

1. Konteksti i projektit

Projekti HARMONY, i financuar nga Interreg Europe, synon pérmirésimin e politikave
rajonale ¢ mbéshtesin shéndetin mendor t€ t& rinjve né Europé. Ai fokusohet né ndérveprim
té strukturuar politikash, shkémbim praktikash dhe rritje té kapaciteteve institucionale.

Agjencia Kombétare e Rinis€ (AKR), si partneri i projektit pér Shqipérin€ (PP02), &shté
pérgjegjése pér realizimin e aktiviteteve kombétare dhe kontributit politik né komponentét e
projektit. N¢é kété kuadér, kérkohet angazhimi i njé eksperti té jashtém té shéndetit mendor,
1 specializuar né kérkime, sduime dhe vlerésime té shéndetit mendor té té rinjve, pér té
mbéshtetur AKR né€ pérgatitjen e njé studimi paraprak pér té paré€ gjendjen e shéndetit mendor
dhe formulimin e rekomandimeve pér politika sektoriale dhe ndérsektoriale né mbéshtetje t&
pérmirésimit t€ kuadrit politik dhe ligjor pér shéndetin mendor.

2. Qéllimi i pozicionit
Eksperti do t€ mbéshtesé¢ AKR né:

e pérgatitjen e njé€ studimi bazé mbi shéndetin mendor t& t& rinjve né Shqipéri (eksperti
do té jeté pérgjegjés pér hartmin e instumentave, mbledhjen, analizén e t€ dhénave dhe
hartimin e raportit)

o ofrimin e kontributeve teknike/ analitike n€ dokumentet politike té projektit;

e pjesémarrjen profesionale né njé takim kombétar me aktoré t& ndryshém;

o kontributin tematik né nj€ shkémbim ndérrajonal té projektit;

o pérgatitjen e njé€ raporti final konsulence me rekomandime t€ zbatueshme pér politikat
publike.

Pozicioni €shté thelbésor pér garantimin e perspektivés shkencore dhe t& bazuar né evidencé
né proceset e pérmirésimit t€ politikave rinore né fushén e shéndetit mendor.



3. Detyrat dhe pérgjegjésité
Eksperti, pér 25 dité€ pune - do té kryejé kéto detyra kryesore:
A. Studimi Bazé mbi Shéndetin Mendor té té Rinjve né Shqipéri

e Hartimi i protokolit dhe instrumentave t€ vlerésimit

e Mbledhja e t&€ dhénave pérfshiré rishikim t€ dokumentave dhe intervista me aktoré ky¢
(institucione, organizata, etj).

e Analiza e té¢ dhénave dhe hartézimi 1 mangésive institucionale dhe shérbimeve
ekzistuese.

o Hartimi i raportit dhe diskutimi me AKR dhe aktoré t€ réndésishém

e Dorézimi i raportit t€ studimit bazg.

B. Kontribut né konsultimin kombétar

e Mbéshtetje pér organizimin e nj€ eventi konsultues kombétar.

o Paraqitja e gjetjeve kryesore dhe rekomandimeve pér ndérhyrje teknike.

e Dokumentimi dhe pérfshirja n€ raportin pérfundimtar té feedback-ut té€ pjes€émarrésve.
C. Pjesémarrje né njé shkémbim ndérrajonal

o Kontribut profesional n€ njé aktivitet ndérrajonal (online ose fizik).

o Pérgatitja e pérmbledhjeve analitike pér raportet ndérrajonale t€ NYA.

o Paraqitja e sfidave prioritare t€ Shqipérisé né fushén e shéndetit mendor t€ t€ rinjve.

D. Raport final konsulence

e Hartimi 1 Raportit Final té Ekspertit, me rekomandime praktike pér integrimin e
shéndetit mendor né politikat lokale/rajonale.

o Pérmbledhja e mésimeve té nxjerra dhe rekomandimeve té€ zbatueshme.
4. Kualifikime té kérkuara
Kandidati duhet t€ plotésojé kéto kérkesa:
Arsimi:
e Diplomé universitare minimumi Master n€ psikologji ose né fusha té ngjashme.
Pérvoja profesionale:
e Tg paktén 3 vite pérvoj€ n€ hartime dhe zbatimé studimesh
o T& paktén 3 vite pérvojé relevante profesionale né késhillim psikosocial ose shérbime
té shéndetit mendor.
e Pérvojé né ofrimin e trajnimeve t€ mbéshtetjes s€¢ shéndetit mendor, né ményré té
preferueshme pér té rinj ose grupe vulnerabél.

e Njohje me pérdorimin e mjeteve kreative ose metodave té lehtésimit g€ nxisin besimin
dhe komunikimin n€ kontekste ndérkulturore ose me shumé palg t€ interesit.



o Pérfshirje e méparshme né€ evente trajnimi virtuale ose webinare (minimumi 5 evente
té zhvilluara).

e Angazhimi paraprak né kérkime bazg€, raporte vler€simi ose studime tematike mbi
pérfshirjen sociale, shéndetin mendor ose zhvillimin e t& rinjve konsiderohet njé
avantazh.

e Pé&rvoja né€ projekte t€ financuara nga BE ose donatoré do té vlerésohet pozitivisht.

Aftésité:

e Aftési e provuar pér t€ prodhuar raporte analitike t& qarta, koncize dhe t€ bazuara né
evidenca.

e Njohje e ploté e anglishtes dhe shqipes, me shkrim dhe me gojé.

e Aftési t€ forta komunikimi dhe prezantimi, pérfshiré lehtésimin online.

e Nivel i larté autonomie dhe besueshmérie, me aftési pér t€ punuar né ményré t€ pavarur
dhe pér t& respektuar afatet.

T¢ gjithé ekspertét duhet t€ jené té pavarur dhe t€ liré nga ¢do konflikt interesi né detyrat e tyre
sipas késaj kontrate.

Mjediset mbéshtetése & backstopping

Kostot pér mjediset mbéshtetése, pérfshiré backstopping-un, jané té pérfshira né ofertén
financiare té ofertuesit.

Akomodimi i zyrés

Nuk do té ofrohet hapésiré zyre nga autoriteti kontraktues. Eksperti pritet t€ punojé nga
ambientet e tij.

Mjediset ¢ do té sigurohen nga kontraktori
Eksperti duhet té sigurojé akses né:

o Infrastrukturé té sigurt dhe t& besueshme digjitale pér pé€rpunimin e t€ dhénave dhe
komunikimin;

o Softwer pér produktivitet pér shkrimin e dokumenteve dhe paraqitjen e t&€ dhénave
(p-sh., Word, Excel, mjete PDF);

e Mjete komunikimi si email, platforma videokonferencash dhe sisteme pér dokumente
té pérbashkéta.

T¢ gjitha mjetet dhe kostot pér zbatimin mbulohen nga kontraktori dhe jané t&€ pérfshira né
¢cmimin global.

Pajisjet

Nuk do té blihet pajisje nén kété kontraté. Cdo mjet, pajisje ose softuer i pérdorur pér realizimin
e detyrés duhet té sigurohet dhe mirémbajté nga kontraktori.



5. Kohézgjatja dhe vendndodhja

o Fillimi i zbatimit: Janar 2026
o Kohézgjatja totale: 25 dité pune, té pérdorura nga Janar 2025 — Prill 2028
e Vendi kryesor: Tirané, me mundési pune né€ distancé
e Pjesémarrja fizike kérkohet pér:
o 1 takim kombétar té€ aktoréve;
o | aktivitet ndérrajonal (fizik ose online, sipas planit t€ projektit).

6. Dokumentet qé duhet té dorézohen
Kandidati duhet t€ dorézojé:
e CV té pérditésuar
e Letér motivimi
o Kopje té diplomave
e Dokumente qé vértetojné eksperiencén profesionale (links té dokumentave té
punuar)
e 2 Referenca profesionale

7. Ményra e aplikimit dhe afati

Aplikimet duhet t€ dérgohen né adresén zyrtare t&€ Agjencisé Kombétare t&€ Rinisé:

info@akr.gov.al

Afati 1 fundit pér dorézimin e aplikimeve éshté 03 Janar 2026.



