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Titulli
Menaxher i Projektit EmpowerHer

Kohézgjatja
12 muaj me mundési zgjatjeje

Vendndodhja
Tirané, Shqipéri

Projekti "EmpowerHer" €shté nj€ iniciativé€ e financuar nga programi Erasmus+ qé synon
fuqizimin e grave dhe vajzave pérmes edukimit, zhvillimit profesional dhe mundésive té
barabarta pér pjes€marrje né shoqéri. Ky projekt synon t&€ mbéshtesé graté e reja né marrjen e
roleve udhéheqése dhe forcimin e kapaciteteve t€ tyre né fushat profesionale dhe sociale.

1. Konteksti

Menaxheri/Kordinatori i Projektit do té jeté pérgjegj€s pér implementimin, koordinimin dhe
monitorimin e aktiviteteve t€ projektit EmpowerHer. Ai/Ajo do t€ luajé njé rol ky¢ né
sigurimin e suksesit t€ projektit, duke bashképunuar ngushté me partnerét kombétaré dhe
ndérkombétaré, institucionet ¢ BE-s€ dhe organizatat e shoqérisé civile.

I1. Pérshkrimi i Punés

1. Koordinimi dhe Menaxhimi i Projektit
o Zbaton aktivitetet e projektit sipas planit t€ punés dhe afateve t€ caktuara.
o Siguron pérputhshmérin€ me rregulloret dhe udhézimet e Erasmus+.
o Monitoron progresin dhe raportimet mbi rezultatet e arritura.
2. Menaxhimi i Marrédhénieve me Partnerét
o Bashképunon me organizatat partnere brenda dhe jashté Shqipérisé.
o Mbéshtet komunikimin dhe shkémbimin e informacionit me partnerét e BE-sé.

3. Administrimi Financiar dhe Raportimi
o Koordinon pérgatitjen e raporteve financiare dhe narrative sipas kérkesave té
projektit.
o Siguron menaxhimin e duhur té fondeve dhe pérputhshmérin€ me procedurat
financiare.
4. Organizimi i Aktiviteteve dhe Eventeve
o Planifikon dhe organizon trajnime, konferenca dhe aktivitete t€ tjera té
projektit.
o Mbikéqyr logjistikén dhe realizimin e aktiviteteve sipas planifikimit.
5. Mbéshtetja né Hartimin dhe Implementimin e Strategjive
o Siguron gé€ aktivitetet e projektit t€ jené€ né linj€ me objektivat strategjike té
AKR.
o Pérgatit rekomandime pér zhvillimin dhe zgjerimin e projekteve té€ ardhshme.

II1. Kualifikimet dhe pérvoja



o Tg keté pérfunduar studimet e larta né shkencat sociale, administrim biznesi, studime
europiane ose fusha t&€ ngjashme.

e Minimumi 5 vite pérvojé né menaxhimin e projekteve t€ financuara nga BE ose
programe té tjera ndérkombétare.

o Eksperiencé n€ koordinimin e projekteve, pérgatitjen e raporteve dhe administrimin
financiar.

e Njohuri t€ mira mbi rregulloret ¢ BE-s¢.

o Aftési té shkélqyera komunikimi dhe bashképunimi me partneré kombétaré dhe
ndérkombétaré.

o Aftési pér té€ punuar né ményré té€ pavarur dhe pér t€ menaxhuar disa detyra
njékohésisht.

e Njohuri t€ shkélqyera té gjuhés angleze.

IV. Procesi i Aplikimit
Kandidatét e interesuar duhet té dorézojné:
e Njé CV té pérditésuar
e Njé letér motivuese g€ pérshkruan pérvojén dhe aftésité e tyre relevante

Aplikimet duhet t&€ dérgohen né info@rinia.gov.al deri mé 5 Néntor
2025.

V. Kriteret e Vlerésimit

o Faza 1: Shqyrtimi 1 kualifikimeve dhe eksperiencés.
o Faza 2: Intervisté profesionale né shqip dhe anglisht.

VI. Afati pér Aplikime
Aplikimet duhet té€ dorézohen deri mé 5 Néntor 2025 né€ orén 16:00.

Agjencia Kombétare e Rinisé (AKR)
"Rruga Naim Frashéri" nr 37, Tirané, Shqipéri

AKR &shté njé punédhénés me mundési té€ barabarta dhe inkurajon kandidatét me prejardhje
té ndryshme t€ aplikojné.

Shénim: Termat e mésipérme té referencés jané nj€ udhézues 1 pérgjithshém dhe mund té
jené subjekt i modifikimit sipas nevojave t&¢ AKR.
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