VENDIM
Nr. 317, daté 4.6.2025

PER MIRATIMIN E PROGRAMIT KOMBETAR TE PRAKTIKAVE TE PUNES
NE ADMINISTRATEN SHTETERORE DHE INSTITUCIONET E TJERA
PUBLIKE

Né mbéshtetje té nenit 100 té Kushtetutés dhe té pikés 4, t€ nenit 14/2, té ligjit nr. 75/2019,
“Pér rininé”, t€ ndryshuar, me propozimin e ministrit t€ Shtetit pér Rininé dhe Fémijét, Késhilli 1
Ministrave

VENDOSI:
1. DISPOZITA TE PERG]ITHSHME
Neni 1

Ky vendim ka si objekt miratimin e Programit Kombétar té Praktikave té Punés né
Administratén Shtetérore, né nivel qendror dhe vendor, dhe institucionet e tjera publike pér
) q > jera p P
profesionisté té rinj (né€ vijim referuar si “Programi Kombétar i Praktikave té€ Punés”).

Neni 2

1. Programi Kombétar i Praktikave té€ Punés synon té pérfshijé pjesémarrésit né njé eksperiencé
pune té integruar e né ndérveprim me profesionisté karriere né administratén publike, me géllim
pérfitimin e njé pérvoje kualifikuese, qé ndikon né zhvillimin e aftésive té tyre profesionale e té
shprehive té tyre praktike né njohje me sistemin administrativ publik.

2. Kriteret, qé duhet té plotésojé aplikanti pér t'u béré pjesé e kétij programi, jané, si mé poshté
vijon:

a) T¢€ jeté i 11 nga mosha 21 deri né 29 vieg;

b) Té jeté diplomuar né njé program studimi té ciklit té paré apo té ciklit té dyté, té ofruar nga
njé institucion i arsimit té larté;

) T¢€ mos keté gené pjesé e programit né thirrjet e méparshme;

¢) Té mos keté gené i punésuar né institucionet e administratés shtetérore apo institucione té
tjera publike né té shkuarén, me pérjashtim té punésimit si punonjés administrativ, né kuptim té
shkronjés “d”, t€ pikés 1, té nenit 4, té ligjit nr. 152/2013, “Pér népunésin civil”, t€ ndryshuar.

3. Programi Kombétar i Praktikave té Punés, pér ¢do thirrje vjetore, pérbéhet nga:

a) periudha 3-mujore (tremujore) e praktikés;

b) periudha 1-vjegare (njéviegare) e punésimit me kontraté.

4. Periudha 3-mujore (tremujore) e praktikés dhe periudha 1-vjegare (njévjecare) e punésimit
me kontraté né kuadér té Programit Kombétar té Praktikave té Punés njihen si pérvojé pune gjaté
procedurave té rekrutimit né institucionet ¢ administratés publike.

II. REALIZIMI I PROGRAMIT DHE TRAJTIMI I PRAKTIKANTEVE

Neni 3

1. Programi Kombétar 1 Praktikave té Punés realizohet nga ministria pérgjegjése pér rininé, e
cila. mbéshtetet nga institucionet e administratés shtetérore dhe institucione té tjera publike qé
ofrojné gatishméri pér pranimin e praktikantéve. Ministria pérgjegjése pér rininé kryen rolin e
sekretariatit teknik t€ programit pér koordinimin ndérinstitucional.

2. Programi Kombétar 1 Praktikave t€ Punés realizohet pér ¢do thirrje vijetore, sipas plan-



veprimit dhe metodologjisé sé pércaktuar né lidhjen 1, qé i bashkélidhet kétij vendimi dhe éshté
pjesé pérbérése e tij.

3. Shpallja e thirrjes vjetore dhe procesi i aplikimit pér profesionistét e rinj realizohet pérmes
platformés zyrtare elektronike té Programit Kombétar té Praktikave té Punés, qé administrohet
nga ministria pérgjegjése pér rininé.

Neni 4

1. Institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e tjera publike, qé mbéshtesin kété
program, pércaktojné numrin e praktikantéve té kérkuar dhe profilin e tyre.

2. T€ gjitha institucionet pjesémarrése né kété program kané pér detyré té pércaktojné 1 (njé)
person kontakti, i cili éshté pérgjegjés, pér:

a) dorézimin prané ministrisé pérgjegjése pér rininé té numrit té praktikantéve pér ¢do thirrje;

b) krijimin e kushteve té nevojshme pér mbarévajtjen e programit;

¢) komunikimin me ministriné pérgjegjése pér rininé;

¢) koordinimin e pjesémarrjes sé praktikantéve né programin e posa¢ém té trajnimit;

d) pércjelljen prané ministrisé pérgjegjése pér rininé té listés emérore té praktikantéve qé
pérfshihen né thirrjen vjetore té programit, brenda 5 (pes€) ditéve puné nga nénshkrimi i
marréveshjes pér zhvillimin e praktikés 3-mujore (tremujore) dhe nénshkrimi i kontratés 1-vjegare
(njévjecare) té punés.

3. Pér institucionet e administratés publike, pjesé té shérbimit civil, personi i kontaktit duhet té
jeté népunés civil 1 konfirmuar. Pér institucionet e tjera, ai duhet té keté eksperiencé pune té paktén
3 (tre) vjet.

4. T¢ gjitha institucionet pjesémarrése né kété program kané pér detyré té caktojné 1 (njé)
mbikéqyrés pér ¢do praktikant té pranuar.

5. Mbikéqyrési i praktikantit ka pérgjegjésité e méposhtme:

a) té pércaktojé detyrat dhe angazhimet pér praktikantin;

b) té mbikéqyré, té késhillojé dhe t€ udhézojé praktikantin gjaté realizimit té detyrave té dhéna;

c) t€ vlerésojé performancén e praktikantit gjaté praktikés;

¢) t€ pérgatisé vlerésimin pérfundimtar pér praktikantin;

d) té gjykojé pér arsyet e pérfundimit té programit nga ana e praktikantit, né rast shkeljeje té
marréveshjes midis institucionit dhe praktikantit.

0. Pér institucionet e administratés publike, pjesé té shérbimit civil, mbikéqyrési 1 praktikantit
duhet té jeté népunés civil i konfirmuar. Pér institucionet e tjera, ai duhet t€ keté eksperiencé pune
té paktén 2 (dy) vjet.

Neni 5

1. Numri i praktikantéve, qé pérfshihen né periudhén 3-mujore (tremujore) té praktikés né
kuadér té thirrjes vjetore té Programit Kombétar té Praktikave té punés, né ¢do rast, nuk éshté mé
shumé se 600 (gjashtéqind) praktikanté. Gjaté periudhés sé kryerjes sé praktikés, praktikanti
pérfiton:

a) trajtim ushgimor né formén e kompensimit financiar;

b) trajnim né kuadér té njé programi té posagém trajnimi prané Shkollés Shqiptare té
Administratés Publike (referuar né vijim “ASPA”).

2. Vlera ditore e kompensimit financiar té pércaktuar né shkronjén “a”, té pikés 1, té kétij neni,
éshté 500 (peséqind) leké dhe i akordohet praktikantit pér ¢do dité praktike té kryer prej tij. Pagesa
e kompensimit financiar kryhet nga Agjencia Kombétare e Rinisé, e cila programon né buxhetin
e saj fondet e nevojshme pér kété qéllim.

3. Me qéllim kryerjen e pagesés sé kompensimit financiar:

a) ministrité koordinojné me institucionet e sistemit té tyre ministror pér mbledhjen e



listéprezencave mujore me numrin e ditéve efektive té praktikés sé kryer nga ¢do praktikant i
angazhuar né kéto institucione dhe me té dhénat e pérditésuara t€ llogarive bankare té
praktikantéve dhe i raportojné ato prané Agjencisé Kombétare té Rinisé, brenda datés 5 té muajit
pasardhés;

b) institucionet e pavarura dhe njésité e vetéqeverisjes vendore raportojné drejtpérdrejt prané
Agjencisé Kombétare Rinisé brenda datés 5 (pes€), t€ muajit pasardhés, té njéjtat té¢ dhéna té
pércaktuara né shkronjén “a”, té késaj pike, pér praktikantét prané institucioneve té tyre.

4. Agjencia Kombétare e Rinisé pérllogarit shumén e kompensimit financiar mbi bazé mujore
dhe e transferon até né llogariné bankare té praktikantit, né njé banké té nivelit té dyté.

5. Programi i posagém 1 trajnimit sipas shkronjés “b”, té pikés 1, té kétij neni, hartohet nga
ASPA, né bashképunim me ministriné pérgjegjése pér rininé, bazuar né vlerésimin e njohurive e
té kapaciteteve t€ nevojshme pér angazhimin e profesionistéve té rinj prané institucioneve té
administratés shtetérore. Pjesémarrja né programin e trajnimit pérfshihet né vlerésimin
pérfundimtar t€ praktikantit.

0. Programi i posagém 1 trajnimit té praktikantéve zhvillohet né pérputhje me rregullat dhe
procedurat e ndjekura nga ASPA. Praktikanti pajiset me certifikatén e trajnimit, me pérfundimin
e suksesshém té programit té trajnimit.

7. Pagesa pér pjesémartjen e ¢do praktikanti né programin e posacém té trajnimit pérllogaritet,
né bazé té tarifés sé miratuar pér pérgatitjen paraprake té kandidatéve pér té marré pjesé né
konkurrimin e hapur pér kategoriné ekzekutive dhe kryhet nga Agjencia Kombétare e Rinisé né
bazé té faturés sé léshuar nga ASPA.

Neni 6

1. Né pérfundim té periudhés 3-mujore (tremujore) té praktikés, deri né 250 (dyqind e
pesédhjeté) nga praktikantét e thirrjes vjetore t€ Programit Kombétar t€ Praktikave té Punés
pérzgjidhen nga institucionet ku kané kryer praktikén pér t'u punésuar me kontraté pune 1-vjegare
(njévijecare).

2. Pérzgjedhja e praktikantéve té thirrjes pér efekt té punésimit me kontraté pune 1-vjegare
(njévjecare) éshté, si mé poshté vijon:

a) deri né 200 (dyqind) praktikanté pér institucionet e administratés shtetérore;

b) deri né 50 (pesédhjeté) praktikanté pér institucionet e tjera publike.

3. Praktikanti pér t'u punésuar me kontratén 1-vijegare (njévijecare) e té punés duhet té keté
pérmbyllur me sukses praktikén 3-mujore (tremujore) dhe programin e trajnimit prané ASPA-s.

4. Pérzgjedhja e praktikantéve kryhet nga secili institucion pjesémarrés, bazuar né vlerésimin e
performancés sé tyre né praktikén 3-mujore (tremujore).

5. Ministria pérgjegjése pér rininé administron procesin e punésimit té praktikantéve né thirrjen
vjetore pér institucionet e administratés shtetérore dhe pér institucionet e tjera publike, bazuar né
kérkesat e institucioneve pér punésimin e praktikantéve dhe numrin e praktikantéve qé kané kryer
me sukses periudhén 3-mujore (tremujore) té praktikeés.

0. Ministria pérgjegjése pér rininé dérgon né ministriné pérgjegjése pér financat numrin e
praktikantéve qé do té punésohen né ¢do institucion té administratés shtetérore dhe institucion
tietér publik, né kuadér té kétij programi pér ¢do vit buxhetor. Ministria pérgjegjése pér financat
njofton degét e thesarit pér numrin e praktikantéve qé do té paguhen brenda fondeve té miratuara
pér institucionin pérkatés né ligjin vjetor t€ buxhetit.

7. Praktikantét e punésuar, pér efekt pagese, klasifikohen jo mé lart se niveli 1 specialistit té
kategorisé IV-3.

8. Fondet e nevojshme financiare pér punésimin 1-vjecar (njévjegar) pérballohen nga fondet e
buxhetit, t€ miratuara pér secilin institucion pér shpenzimet e personelit, pér vitin pérkatés.

IT1. DISPOZITA TE FUNDIT



Neni 7

1. Né pérfundim té ¢do thirrjeje, ministria pérgjegjése pér rininé raporton prané Departamentit
té Administratés Publike t€ dhénat pér ¢do praktikant, qé ka kryer me sukses periudhén 3-mujore
(tremujore) té praktikés dhe pér c¢do praktikant té punésuar me kontraté pune 1-vjecare
(njévjecare).

2. Vendimi nr. 395, daté 29.4.2015, i Késhillit t&¢ Ministrave, “Pér miratimin e Programit
Kombétar té Praktikave té Punés né administratén shtetérore dhe institucionet e tjera publike”, i
ndryshuar, shfuqizohet.

Neni 8

Ngarkohen ministria pérgjegjése pér rininé, Ministria e Financave, Agjencia Kombétare e
Rinisé, Departamenti i Administratés Publike, Shkolla Shqgiptare e Administratés Publike dhe té
gjitha institucionet e administratés publike, té pérfshira né program, pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

ZEVENDESKRYEMINISTER
Belinda Balluku

Lidhja 1

METODOLOG]JIA DHE PLANI I VEPRIMIT PER REALIZIMIN E THIRRJES
VJETORE TE PROGRAMIT KOMBETAR TE PRAKTIKAVE TE PUNES

1. Puna pérgatitore pér planifikimin e nevojave

1. Institucionet pjesémarrése né program i komunikojné ministrisé pérgjegjése pér rininé
personat e kontaktit pér programin, numrin e praktikantéve té kérkuar dhe profilet e tyre
studimore.

2. Ministria pérgjegjése pér rininé mbledh dhe plotéson t€ dhénat pér té gjitha institucionet
pjesémarrése né program.

3. Ministria pérgjegjése pér rininé pérgatit materialet pér publikim né platformén elektronike:
bittps:/ [ praktika.riniafemijet.gov.al.

4. Ministria pérgjegjése pér rininé mban komunikimin me personat e kontaktit pér té gjitha
institucionet, pjesémarrése né program.

5. Kryeministria, ministrité e linjés, institucionet e administratés shtetérore dhe institucionet e
tjera publike, pérmes personave t€ kontaktit pér programin, mbikéqyrin dhe udhézojné
institucionet e tyre té varésisé pér mbarévajtjen e procesit té pérzgjedhjes sé aplikantéve dhe
zbatimit t€ programit.

2. Pérgatitja dhe shpallja e thirrjes sé aplikimit

1. Ministria pérgjegjése pér rininé shpall thirrjen pér aplikim dhe aktivizon platformén on-/ine té
aplikimit: Attps:/ / praktika.riniafemijet.gov.al.

2. Thirrja e aplikimit realizohet nga ministria pérgjegjése pér rininé, né bashképunim me
institucionet e tjera, pjesémarrése né program.

3. Shpallja e thirtjes u dérgohet institucioneve pjesémartése né program, té cilat e publikojné né
faget e tyre zyrtare dhe median sociale.

4. Thirrja gqéndron e hapur pér 45 (dyzet e pesé) dité kalendarike.

5. Ministria pérgjegjése pér rininé mund té zgjasé afatin e aplikimit né thirrje kur vlerésohet e
nevojshme pér mbarévajtjen e procesit t€ aplikimeve.

0. Ministria pérgjegjése pér rininé organizon takime informuese pér thirrjen me studenté, té




rinj, institucione pjesémarrése né program, organizata rinore, organizata pér té rinjté etj.

3. Kohézgjatja e praktikés né thirrjen vjetore

Praktika né thirrjen vjetore té€ programit fillon té hénén e treté té€ muajit shtator dhe zgjat 3 (tre)
muaj.

4. Procesi i aplikimit

1. Aplikimi kryhet né platformén zyrtare t€ programit: Jtps:/ /praktika.riniafemijet.gov.al.

2. Né platformén e aplikimit publikohen profilet studimore té kérkuara nga institucionet
pjesémarrése né program, me géllim orientimin e aplikantéve.

5. Formati i aplikimit

N¢é formatin e aplikimit kérkohen té dhénat, si mé poshté vijon:

a) t€ dhénat personale;

b) studimet e pérfunduara;

) pércaktimi i mesatares sé notave té programit t€ pérfunduar té studimeve, pérmes té cilit
aplikanti po kandidon;

¢) jetéshkrimi;

d) letra e motivimit, né té cilén shpjegohet se si praktika né institucionin pérkatés do té ndikonte
né rritjen profesionale té aplikantit.

6. Shqyrtimi paraprak i aplikimeve

1. Ministria pérgjegjése pér rininé ngre njé komision té posagém pér shqyrtimin paraprak té
aplikimeve.

2. Komisioni i posagém shqyrton aplikimet e dorézuara né thirrje pér plotésimin e kritereve, si
vijon:

a) dérgimi 1 aplikimit brenda afatit té pércaktuar;

b) plotésimi i kriterit t€ moshés nga aplikanti;

c) deklarimi i aplikantit si 1 diplomuar;

¢) deklarimi i aplikantit si pjesémarrés pér heré t€ paré né program;

d) deklarimi 1 aplikantit si 1 papunésuar né institucionet e administratés shtetérore né té
shkuarén, me pérjashtim té punésimit qé lidhet me kryerjen e veprimtarive administrative, té
sekretarisé, mirémbajtjes, shérbimit, ruajtjes dhe mosushtrimit té njé funksioni publik;

dh) dorézimi i dokumentacionit t€ pércaktuar né thirrje.

3. Komisioni i posa¢ém vendos skualifikimin e ¢do aplikimi kur konstaton se ka mangési
dokumentacioni, apo mospérputhje me kriteret paraprake té thirrjes.

4. Komisioni 1 posagém harton njé raport té detajuar mbi procesin e zhvilluar dhe ia paraqet
ministrisé pérgjegjése pér rininé.

5. Aplikimet, té cilat rezultojné né pérputhje me kriteret paraprake té thirrjes, i pércillen
institucioneve pérkatése pér vlerésim té métejshém.

7. Ngritja e komisioneve pérzgjedhése

1. Institucionet pjesémarrése né program ngrené komisionet pérzgjedhése pérpara mbarimit té
afatit t€ aplikimit.

2. Kryeministria, ministrité e linjés, institucionet e pavarura dhe njésité e vetéqeverisjes vendore
pércaktojné nése pérzgjedhja e aplikantéve pér institucionet né varési té tyre do té realizohet né
ményré té qendérzuar prej tyre apo pérmes komisionit pérzgjedhés, té€ ngritur prané institucionit
té varésisé.

3. Komisioni pérbéhet nga té paktén 3 (tre) anétaré.

4. Personi 1 kontaktit 1 caktuar pér programin éshté anétar né komisionin pérzgjedhés té
institucionit.

5. Personi 1 kontaktit i caktuar pér programin né njé institucion epror udhézon dhe mbéshtet
personat e kontaktit t€ institucioneve té varésisé né procesin e ngritjes dhe funksionimit té
komisioneve pérzgjedhése.

8. Komunikimi i aplikimeve

1. Ministria pérgjegjése pér rininé u dérgon né format elektronik aplikimet e marra né platformé




personave té kontaktit té institucioneve pjesémarrése, brenda 3 (tri) ditéve kalendarike nga miratimi
1 raportit té shqyrtimit paraprak té aplikimeve nga ministri.

2. Kryeministria, ministrité e linjés, institucionet e pavarura dhe njésité e vetéqeverisjes vendore
pércjellin aplikimet tek institucionet e tyre té varésisé, qé kané ngritur komisione pérzgjedhése.

9. Pérzgjedhja e kandidatéve fitues

Vlerésimi: Vlerésimi maksimal pér aplikantin éshté 40 piké dhe pércaktohet, si mé poshté
vijon:

a) Vlerésimi pér nivelin e diplomés:

7. “Bachelor” ose ekuivalent i tij — 5 piké;

ii. “Master profesional” ose ekuivalent i tij — 10 piké;

iii. “Master shkencor” ose ekuivalent i tij — 15 piké;

b) Vlerésimi pér mesataren e notave:

1. 5-6 — 5 piké;

ii. 7-8 — 10 piké;

iii. 9-10 — 15 piké.

¢) Letra e motivimit vlerésohet nga 1 deri né 10 piké.

Pérzgjedhja:

1. Pérzgjedhja e aplikantéve mbéshtetet né profilet studimore té kérkuara nga institucioni, té
cilat shpallen né platformén e aplikimit pér thirrjen vijetore.

2. Komisioni kryen vlerésimin e aplikantéve dhe harton listén rendore té tyre sipas pikézimit,
té€ ndaré sipas profileve studimore.

3. Né listé shénohen dhe aplikantét né pritje, té renditur sipas pikézimit dhe profileve studimore,
qé do té zévendésojné aplikantét e pérzgjedhur, né rast térhegjeje nga programi apo né rast
skualifikimi.

4. Komisioni harton listén paraprake té pérzgjedhjes sé aplikantéve, sipas profileve studimore,
brenda 3 (tri) ditéve puné nga administrimi i aplikimeve.

10. Njoftimi i fituesve

1. Personi i kontaktit né institucion njofton aplikantin e pérzgjedhur pér datén e paraqitjes né
institucion dhe dokumentacionin qé dorézohet pér verifikim, brenda 2 (dy) ditéve puné nga
vlerésimi i komisionit.

2. Personi 1 kontaktit né ¢do institucion verifikon té dhénat e deklaruara né aplikim.

3. Aplikanti skualifikohet né rast se nga verifikimi i t€¢ dhénave rezulton té keté pasaktési
thelbésore né deklarimet e tij.

4. Né rast skualifikimi, apo térheqjeje nga programi, personi i kontaktit njofton aplikantin e
renditur né radhé sipas pikézimit, me té njéjtin profil studimor, sipas listés sé€ hartuar nga komisioni.

5. Institucionet pjesémarrése né program miratojné listat pérfundimtare t€ pérzgjedhjes sé
aplikantéve dhe i pércjellin pérmes postés elektronike, prané ministrisé pérgjegjése pér rining,
brenda 7 (shtaté) ditéve puné nga pérmbyllja e procesit té pérzgjedhjes. Né listé pasqyrohet
renditja, sipas pikézimit dhe profileve studimore:

a) t€ aplikantéve té pérzgjedhur;

b) té aplikantéve té pérzgjedhur pas procesit té rishpérndarjes, brenda té njéjtit sistem ministror;

c) t€ aplikantéve té papérzgjedhur;

¢) té aplikantéve té skualifikuar apo té térhequr nga programi.

0. Institucionet pjesémarrése né program, kur rezulton té kené ende vende vakante, pércjellin
prané ministrisé pérgjegjése pér rininé, sé bashku me listén pérfundimtare té pérzgjedhjes sé
aplikantéve, kérkesén pér aplikanté shtesé dhe profilet e tyre studimore.

11. Procesi i rishpérndarjes

1. Né rast se njé institucion nuk plotéson vendet e shpallura pérmes aplikimeve té€ administruara,
mund té kérkojé té mbéshtetet me aplikanté té tjeré nga lista e aplikantéve té papérzgjedhur té
institucioneve té tjera, brenda té njéjtit sistem ministror. Ky proces koordinohet nga personat e



kontaktit té kétyre institucioneve dhe pérmbyllet brenda 2 (dy) ditéve puné nga finalizimi i listave
té pérzgjedhjes sé aplikantéve nga institucionet.

2. Ministria pérgjegjése pér rininé, pas verifikimit qé numri maksimal i praktikantéve té
parashikuar pér t'u pérzgjedhur né thirrjen publike nuk éshté plotésuar, koordinon rishpérndarjen
e aplikantéve t€ papérzgjedhur prané institucioneve qé rezultojné me vakanca, brenda 3 (tri) ditéve
puné nga administrimi i listave pérfundimtare té pérzgjedhjes sé aplikantéve dhe kérkesave shtesé
té institucioneve.

3. Institucionet pérzgjedhin aplikantét nga lista e rishpérndaré, sipas metodologjisé sé
pércaktuar né pikén 10, té kétij dokumenti, dhe njoftojné fituesit brenda 2 (dy) ditéve puné nga
administrimi i aplikimeve shtesé.

12. Angazhimi i praktikantit né oré pune

1. Praktikanti do té kryejé praktikén e punés prané institucionit ku éshté pranuar, ¢do dité, nga
e héna deri té€ premten, me kohézgjatje 6 (gjashté) oré, brenda orarit zyrtar.

2. Praktikanti, pér t'u certifikuar pér pérfundimin me sukses té programit, duhet té keté marré
pjesé, té paktén, né 80% té zhvillimit té praktikés.

13. Fillimi i programit t& praktikés

1. Praktikanti 1 pérzgjedhur dorézon te personi i kontaktit né institucionin prités, brenda 10
(dhjeté) ditéve pas fillimit t€ programit, jetéshkrimin, fotokopjen e ID-sé, kopjen e noterizuar té
diplomés sé studimeve té pérfunduara, kopjen e noterizuar té listés sé€ notave té studimeve té
pérfunduara ose njé vértetim zyrtar pér pérfundimin e programit t€ studimit, i shogéruar me listén
e notave, té 1éshuar nga institucioni pérkatés 1 arsimit té larté.

2. Pas administrimit t€ dokumentacionit, por jo mé voné se 14 (katérmbédhjeté) dité kalendarike
nga fillimi i programit, nénshkruhet marréveshja midis institucionit prités dhe praktikantit pér
zhvillimin e praktikés.

3. Marréveshja tip hartohet nga ministria pérgjegjése pér rininé.

4. Personi i kontaktit né ¢do institucion koordinon procesin e caktimit t€ njé mbikéqyrési pér
secilin praktikant, 1 cili pérmbush kriteret dhe pérgjegjésité e pércaktuara né pikén 5, té nenit 4, té
kreut II, té kétij vendimi.

14. Pérfundimi i praktikés 3-mujore

1. Ministria pérgjegjése pér rininé pérgatit dhe shpérndan prané institucioneve pjesémarrése
formularin tip t€ vlerésimit té praktikantit nga mbikéqyrési dhe formularin tip té vlerésimit té
mbikéqyrésit nga praktikanti.

2. Formularét e vlerésimit té praktikantéve nga mbikéqyrésit dhe formularét e vlerésimit té
mbikéqyrésve nga praktikantét plotésohen gjaté javés sé fundit té zhvillimit té praktikés 3-mujore
(tremujore).

3. Ministria pérgjegjése pér rininé harton formatin e certifikatés pér praktikantét qé pérmbyllin
me sukses programin.

4. Ministria pérgjegjése pér rininé verifikon me c¢do institucion pjesémarrés listén e
praktikantéve qé kané kryer me sukses praktikén 3-mujore (tremujore) né program.

5. Ministria pérgjegjése pér rininé, né bashképunim me Departamentin e Administratés Publike,
pérgatit certifikatén pér ¢do praktikant qé pérmbyll me sukses programin dhe dérgon certifikatat
prané institucioneve pjesémarrése.

0. Institucionet pjesémarrése realizojné shpérndarjen e certifikatave te praktikantét e tyre.

15. Pérzgjedhja e praktikantéve pér punésimin me kontraté pune 1-vjecare (njévjegare)

1. Institucionet pjesémarrése né program pércaktojné numrin e praktikantéve qé do té
punésohen me kontraté pune 1-vjecare (njévjecare) dhe kryejné procedurat e pérzgjedhjes sé tyre,
brenda 10 (dhjeté) ditéve puné nga pérfundimi i praktikés 3-mujore (tremujore).

2. Institucionet pjesémarrése né program hartojné listat rendore té praktikantéve, né bazé té
pikéve té€ akorduara nga mbikéqyrésit né formularét e vlerésimit té praktikantéve.

3. Institucionet pjesémarrése né program pérzgjedhin praktikantét e renditur mé lart, né bazé
té pikézimit dhe i ofrojné atyre kontratat e punés. Né rast térheqjeje té€ praktikantit, kontrata i



ofrohet praktikantit t€ renditur né radhé, sipas pikézimit.

16. Fillimi i periudhés sé punésimit dhe raportimi

1. Kryeministria, ministrité e linjés, institucionet e pavarura dhe njésité e vetéqeverisjes vendore,
pjesémarrése né program, dérgojné prané ministrisé pérgjegjése pér rininé numrin e praktikantéve
qé do té punésohen me kontraté pune 1-vjecare(njévijegare) né kéto institucione dhe né
institucionet e tyre té varésisé, brenda 14 (katérmbédhjeté) ditéve puné nga pérfundimi i praktikés
3-mujore (tremujore).

2. Ministria pérgjegjése pér rininé pércakton datén e fillimit t€ marrédhénieve financiare dhe té
punés pér praktikantét né thirrjen vjetore té€ programit, qé éshté e njéjté pér té gjitha institucionet
pjesémarrése, pas martjes s€¢ konfirmimit pér ¢eljen e fondeve nga ministria pérgjegjése pér
financat.

3. Personat e kontaktit pér programin né Kryeministri, ministrité e linjés, institucione té
pavarura dhe njésité e vetéqeverisjes vendore grumbullojné dhe pércjellin prané ministrisé
pérgjegjése pér rininé té dhénat pér praktikantét e punésuar dhe listat e vlerésimit pér punésimin
e praktikantéve nga kéto institucione dhe institucionet e tyre té varésisé, brenda 5 (pes€) ditéve
puné nga nénshkrimi i kontratave t€ punés me praktikantét.



